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Собрание депутатов 
Каслинского муниципального района
ШЕСТОГО СОЗЫВА
Челябинской области
Р Е Ш Е Н И Е


от «29» августа 2023 года № 372
г. Касли
Об утверждении Положения об Управлении образования администрации Каслинского муниципального района
В целях приведения Положения об Управлении образования администрации Каслинского муниципального района в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь решением Собрания депутатов Каслинского муниципального района от 26.05.2022 №245 «Об утверждении Структуры администрации Каслинского муниципального района», в соответствии с Уставом Каслинского муниципального района,

Собрание депутатов Каслинского муниципального района РЕШАЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об Управлении образования администрации Каслинского муниципального района.

2. Направить главе Каслинского муниципального района для подписания и опубликования в периодическом сборнике «Официальный вестник КМР».

3. Настоящее решение подлежит опубликованию в сетевом издании «Официальный сайт Собрания депутатов Каслинского муниципального района Челябинской области» (http://kasli-sobr-dep.ru, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-83192 от 26.04.2022г.).

4. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования и подлежит государственной регистрации в налоговом органе. 
5. Включить настоящее решение в регистр муниципальных нормативных правовых актов Каслинского муниципального района.

6. Муниципальные правовые акты администрации Каслинского муниципального района подлежат приведению в соответствие с настоящим решением в течение двух месяцев со дня вступления его в силу.

7. С момента вступления в силу настоящего решения признать утратившими силу решение Собрания депутатов Каслинского муниципального района от 01.07.2021 № 119 «Об утверждении Положения об Управлении образования администрации Каслинского муниципального района».
8. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя Собрания депутатов Каслинского муниципального района Дятлова И.М.

Председатель Собрания депутатов

Каслинского муниципального района                                                                          И.М. Дятлов

УТВЕРЖДЕНО
решением Собрания депутатов
Каслинского муниципального района
от «29» августа 2023 г. №372
ПОЛОЖЕНИЕ
об Управлении образования администрации
Каслинского муниципального района
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Управление образования администрации Каслинского муниципального района является отраслевым (функциональным) органом администрации Каслинского муниципального района (далее — Управление).
2. Полное официальное наименование Управления: Управление образования администрации Каслинского муниципального района.
Сокращенное наименование Управления:  УО АКМР.
3. Юридический и фактический адрес Управления: 456835, Челябинская область, г.Касли, ул. Лобашова, д.137.
4. Управление обладает статусом юридического лица и является муниципальным казенным учреждением.
5. Управление является уполномоченным органом местного самоуправления в реализации полномочий, возложенных на Управление настоящим Положением.

6. Учредителем Управления является Каслинский муниципальный район, от имени которого функции и полномочия учредителя осуществляет администрация Каслинского муниципального района в соответствии со статьями 124 и 125 Гражданского кодекса Российской Федерации.

7. Собственником имущества Управления является Каслинский муниципальный район.
Управление отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Управления несет собственник его имущества.
8. Управление наделяется имуществом на праве оперативного управления  в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Челябинской области и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Каслинского муниципального района.
9. Управление имеет самостоятельный баланс, смету, лицевые и иные счета, открываемые в соответствии с действующим законодательством, обособленное имущество и финансовые средства, круглую печать с изображением герба Каслинского муниципального района и своим полным названием, штампы, фирменные бланки и другие средства индивидуализации.
10. Управление руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Челябинской области, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Каслинского муниципального района, нормативно-правовыми актами Каслинского муниципального района и правовыми актами должностных лиц органов местного самоуправления Каслинского муниципального района, настоящим Положением.
11. Управление заключает муниципальные контракты, подлежащие исполнению за счет средств бюджета Каслинского муниципального района от имени Каслинского муниципального района в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и с учетом принятых и неисполненных обязательств, приобретает имущественные и неимущественные права, распоряжается своими финансовыми средствами, самостоятельно выступает в суде в качестве истца, ответчика, третьего лица.
12. Структура, лимит штатной численности, Положения о структурных подразделениях Управления утверждаются распоряжениями администрации Каслинского муниципального района.
13. Управление является главным распорядителем бюджетных средств в отношении подведомственных учреждений.
II. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ
14. Основной целью деятельности Управления является создание комфортных условий жизнедеятельности населения Каслинского муниципального района в рамках полномочий, возложенных на Управление настоящим Положением.
15. Основные задачи Управления:

1) исполнение полномочий, возложенных на Управление настоящим Положением, в том числе оказание муниципальных услуг;

2) организация эффективного управления по исполнению полномочий, возложенных на Управление настоящим Положением;

3) организация необходимого материально-технического, правового, информационного и иного обеспечения исполнения полномочий, возложенных на Управление настоящим Положением.

III. ФУНКЦИИ И ПОЛНОМОЧИЯ УПРАВЛЕНИЯ
16. Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции и полномочия:
1) осуществляет общее руководство подведомственными образовательными организациями в соответствии со своей компетенцией;

2) участвует в разработке муниципальных программ по предмету своей деятельности, направляет средства, выделенные из бюджета Каслинского муниципального района, на их реализацию; участвует в пределах своей компетенции в разработке программ социально-экономического развития Каслинского муниципального района;

3) совместно с органами исполнительной власти, в пределах своей компетенции, участвует в разработке и реализации областных программ развития образования в Челябинской области;

4) обеспечивает реализацию подведомственными образовательными организациями муниципальных и ведомственных целевых программ в сфере образования;

5) разрабатывает проекты муниципальных правовых актов в сфере образования;

6) разрабатывает предложения по формированию местного бюджета на образование и организацию предоставления образовательных услуг, участвует в определении местных нормативов финансирования системы образования в целом и отдельных ее элементов в расчете на одного обучающегося по каждому типу образовательной организации; вносит предложения по совершенствованию учебно-методической и материально-технической базы подведомственных муниципальных образовательных организаций;

7) осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ и представление информации и отчетности в сфере образования, обеспечивает ее достоверность;

8) организует мониторинг муниципальной системы образования, готовит информационно-аналитические материалы о состоянии и развитии системы образования;

9) прогнозирует развитие системы образования на территории Каслинского муниципального района, планирует развитие и (или) изменение сети муниципальных образовательных организаций и образовательных услуг, оказываемых муниципальными образовательными организациями;

10) формирует и организует работу Комиссии по оценке последствий реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации и её филиалов и выдает заключение о возможности (невозможности) реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации и её филиалов на основании порядка проведения оценки последствий принятия решений о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации, включая критерии этой оценки (по типам данных образовательных организаций), порядка создания комиссии по оценке последствий такого решения и подготовки ею заключений, установленных Учредителем – Администрацией Каслинского муниципального района;

11) организует проведение экспертных оценок необходимости создания образовательных организаций; осуществляет подготовку проектов правовых актов о создании, реорганизации, ликвидации образовательных организаций; контролирует их исполнение после принятия;

12) обеспечивает участие общественности в обсуждении необходимости создания, реорганизации или ликвидации образовательной организации, гласности принятия решения, осуществление вышеперечисленных процедур в соответствии с законодательством и контроль соблюдения прав обучающихся и работников реорганизуемых, ликвидируемых образовательных организаций;

13) определяет основные направления экспериментальной работы в системе образования Каслинского муниципального района;

14) организует и контролирует деятельность инновационной инфраструктуры, осуществляет мониторинг экспериментальной и инновационной деятельности, реализуемой в муниципальных образовательных организациях;

15) стимулирует поисковые и экспериментальные формы работы, научно-методические исследования в области образования, выступает заказчиком программ развития образования, работ, исследований;

16) организует в пределах своих полномочий информационное обеспечение деятельности муниципальных образовательных организаций и Управления;

17) организует предоставление подведомственными Управлению муниципальными образовательными организациями на территории Каслинского муниципального района муниципальных услуг в соответствии с муниципальными правовыми актами;

18) проводит работы по предоставлению в электронном виде муниципальных услуг, предусмотренных действующим законодательством;

19) координирует деятельность подведомственных муниципальных образовательных организаций с целью создания и развития единого информационного пространства по обеспечению открытости, общедоступности и полноты информации о ведущейся ими образовательной деятельности для потребителей образовательных услуг, в том числе посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях в соответствии с требованиями законодательства;

20) осуществляет подготовку заявок на предоставление из областного бюджета целевых субсидий на нужды развития образования Каслинского муниципального района;

21) утверждает Порядок определения объема и условия предоставления иных субсидий;

22) обеспечивает контроль за соблюдением получателями субвенций, межбюджетных субсидий и иных субсидий, условий, установленных при их предоставлении;

23) координирует деятельность подведомственных муниципальных образовательных организаций по эффективному использованию энергоресурсов;

24) оказывает муниципальным образовательным организациям консультативную, организационную, инструктивно-методическую помощь в формировании учетной политики, обобщает материалы ревизий и проверок, принимает меры по ликвидации недостатков и улучшению бюджетной и финансовой дисциплины;

25) совместно с подведомственными организациями и учреждениями осуществляет планирование и расчет нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества;

26) осуществляет бюджетные полномочия, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принимаемыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами (муниципальными правовыми актами), регулирующими бюджетные правоотношения;

27) вносит предложения о закреплении за подведомственными муниципальными образовательными организациями недвижимого имущества и об изъятии данного имущества, осуществляет контроль за сохранностью и эффективным использованием закрепленного за муниципальными образовательными организациями имущества;

28) осуществляет экспертную оценку последствий заключения договоров аренды и договоров безвозмездного пользования имуществом, закрепленном за подведомственными образовательными организациями на праве оперативного управления, для обеспечения образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей;

29) осуществляет в пределах своей компетенции ведомственный (учредительский) контроль деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций в соответствии с Порядком осуществления ведомственного (учредительского) контроля за деятельностью муниципальных бюджетных образовательных организаций и учреждений Каслинского муниципального района, подведомственных Управлению образования;

30) оказывает помощь подведомственным муниципальным образовательным организациям в решении вопросов осуществления ими административно-хозяйственной и финансовой деятельности, содержания и развития материально-технической базы;

31) организует работу по подготовке подведомственных муниципальных образовательных организаций к новому учебному году;

32) определяет случаи и порядок обеспечения питанием обучающихся за счет бюджетных ассигнований местного бюджета, осуществляет контроль за соблюдением установленных нормативов и льгот;

33) обеспечивает учебниками и учебными пособиями, а также учебно-методическими материалами, средствами обучения и воспитания организации, осуществляющие образовательную деятельность по основным образовательным программам, в пределах государственных образовательных стандартов, в том числе за счет бюджетных ассигнований Федерального бюджета, бюджетов субъекта РФ и местного бюджета;

34) определяет и осуществляет комплекс мер, направленных на организацию охраны труда в подведомственных муниципальных образовательных организациях и Управлении;

35) осуществляет учет и анализ несчастных случаев, произошедших с работниками муниципальных образовательных организаций, несовершеннолетними в период осуществления образовательного процесса;

36) обеспечивает сопровождение процедур лицензирования подведомственных Управлению образовательных организаций;

37) оказывает подведомственным муниципальным образовательным организациям организационную, информационную и методическую помощь в целях осуществления государственной и местной политики в области образования, в том числе в части повышения квалификации педагогических и руководящих работников вышеуказанных образовательных организаций, других работников, осуществляющих деятельность в системе образования;

38) организует проведение педагогических конференций, фестивалей, совещаний, выставок и конкурсов в сфере образования;

39) содействует взаимодействию государственных и муниципальных образовательных учреждений по использованию объектов культуры и спорта в интересах образования, реализации эффективной молодежной политики, формирования у детей,  подростков и молодежи здорового образа жизни, гражданского самосознания, развития творческих способностей;

40) организует и проводит олимпиады и иные интеллектуальные и (или) творческие конкурсы, физкультурные и спортивные мероприятия, направленные на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений;

41) проводит районные мероприятия с обучающимися (олимпиады, конкурсы, фестивали и пр.), организует участие победителей в региональных и российских мероприятиях;

42) оказывает содействие лицам, которые проявили выдающиеся способности и показали высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в физической культуре и спорте;

43) устанавливает специальные денежные поощрения для лиц, проявивших выдающиеся способности;

44) осуществляет учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования;

45) ведет учет детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территориях Каслинского муниципального района, и форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей;

46) дает согласие (разрешение) на основании заявления родителей (законных представителей) на прием в муниципальную общеобразовательную организацию детей, не достигших возраста шести лет шести месяцев или позже восьми лет;

47) организует методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому;

48) в пределах своей компетенции осуществляет мероприятия по профилактике беспризорности, безнадзорности, социальных патологий в детской и подростковой среде и правонарушений несовершеннолетних, защите их прав;

49) осуществляет полностью или частично финансовое обеспечение содержания лиц, нуждающихся в социальной поддержке в соответствии с законодательством Российской Федерации, в период получения ими образования;

50) предоставляет компенсацию затрат родителей (законных представителей) детей-инвалидов в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому в соответствии с законодательством Российской Федерации;
51) предоставляет компенсацию в части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории Челябинской области в соответствии с законодательством Российской Федерации;
52) создает необходимые условия для получения без дискриминации качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц языков, методов и способов общения и условия, в максимальной степени способствующие получению образования определенного уровня и определенной направленности, а также социальному развитию этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц с ограниченными возможностями здоровья;

53) создает и организует работу психолого-медико-педагогической комиссии, которая проводит комплексное психолого-медико-педагогическое обследование детей в целях своевременного выявления особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей, подготавливает по результатам обследования детей рекомендации по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, а также подтверждает, уточняет или изменяет ранее данные рекомендации;

54) назначает и перечисляет денежные средства на воспитание, обучение детей-инвалидов на дому на лицевые счета родителей (законных представителей);

55) дает согласие на оставление до получения основного общего образования общеобразовательной организации обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет;

- совместно с Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего общеобразовательную организацию до получения основного общего образования, не позднее чем в месячный срок принимает меры по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству;

- совместно с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную деятельность, не позднее чем в месячный срок принимает меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования;

56) организует комплекс мероприятий по проведению на территории Каслинского муниципального района государственной итоговой аттестации выпускников образовательных организаций в рамках своей компетенции и в соответствии с действующим федеральным и региональным законодательством;

57) вносит предложения в уполномоченные органы по представлению к государственным, муниципальным и общественным наградам и присвоению почетных званий, награждению педагогических работников грамотами и наградами;

58) организует проведение конкурса на замещение вакантных должностей руководителей подведомственных образовательных организаций;

59) организует проведение аттестации кандидатов на должности руководителей подведомственных образовательных организаций в соответствии с утвержденным Порядком и в установленные сроки;

60) разрабатывает показатели (критерии), отражающие эффективность деятельности руководителя подведомственной образовательной организации, для установления руководителям надбавок стимулирующего характера; разрабатывает показатели и условия премирования для руководителей подведомственных образовательных организаций;

61) разрабатывает и осуществляет комплекс мер по социально-правовой защите, охране здоровья обучающихся и работников муниципальных образовательных организаций;

62) организует бесплатную перевозку обучающихся между населенными пунктами, входящими в состав Каслинского муниципального района; 

63) организует отдых детей в каникулярное и не учебное время, содействует работе и развитию спортивных, трудовых, профильных лагерей и лагерей с дневным пребыванием в период каникул, а также развитию молодежного и семейного отдыха;
64) содействует трудоустройству детей в каникулярное время;

65) обеспечивает мобилизационную подготовку Управления;

66) координирует деятельность образовательных организаций по вопросам гражданской обороны;

67) координирует деятельность образовательных организаций по вопросам патриотического воспитания обучающихся;

68) координирует деятельность образовательных организаций по вопросам антитеррористической защищенности и безопасности;

69) курирует мероприятия в образовательных организациях по профилактике экстремизма в молодежной среде;

70) рассматривает обращения граждан и (или) юридических лиц, принимает необходимые меры по результатам их рассмотрения, ведет прием граждан и (или) представителей организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;

71) участвует в своей сфере деятельности в реализации государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления законами Челябинской области и федеральными законами Российской Федерации;

72) осуществляет межведомственную координацию по вопросам образования на территории Каслинского муниципального района;

73) разрабатывает и выносит на утверждение в установленном порядке проекты, планы и предложения по реализации государственной молодежной политики на территории Каслинского муниципального района с учетом складывающейся социально-экономической ситуации;

74)  проводит анализ ситуации в сфере молодежной политики, эффективности мер государственной и муниципальной политики в отношении молодежи;

75) участвует в разработке программ по решению проблем труда, занятости, образования, социальной защиты молодежи;

76) содействует развитию молодежного предпринимательства, созданию молодежных предприятий;

77) привлекает молодежные и детские объединения к разработке проектов планов и документов по вопросам молодежной политики;

78) реализует государственную и муниципальную политику по поддержке молодых семей;

79) осуществляет поддержку программ молодежных, детских и иных общественных объединений в части, совпадающей по целям и задачам с государственной молодежной политикой;

80) координирует работу по направленному эстетическому, физическому воспитанию молодежи;

81) совместно с заинтересованными лицами содействует проведению на территории Каслинского муниципального района массовых молодежных мероприятий, праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и т.д.;

82) оказывает методическую помощь и обучение лиц, работающих с детьми и молодежью;

83) обеспечивает формирование и исполнение муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с Федеральным законом по направлению деятельности «реализация дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств)» в рамках реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в части внедрения на территории муниципального образования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей с использованием конкурентного способа отбора исполнителей муниципальных услуг, предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона;

84) осуществляет иные функции в целях реализации задач деятельности Управления в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами Каслинского муниципального района.
IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УПРАВЛЕНИЯ
17. Управление от лица органа местного самоуправления по вопросам осуществления возложенных полномочий обязано:
1) в сфере оказания муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций, закрепленных за Управлением настоящим Положением:
а) разработать регламенты оказания муниципальных услуг и порядков исполнения функций;
б) осуществлять исполнение полномочий в соответствии с регламентами и порядками.
2) в сфере управления исполнения полномочий, закрепленных за Управлением настоящим Положением:
а) осуществлять систематический анализ исполнения полномочий;
б) разрабатывать  программы и планы их реализации по исполнению полномочий;
в) организовать взаимодействие с государственными, муниципальными органами местного самоуправления, и иными юридическими лицами для исполнения полномочий;
г) обеспечить контроль за надлежащим исполнением полномочий в сферах полномочий, закрепленных за Управлением настоящим Положением.
3) в сфере обеспечения исполнения полномочий, закрепленных за Управлением настоящим Положением:
а) организовать эффективную систему закупок;
б) обеспечить квалификационный уровень сотрудников;
в) организовать информационное сопровождение исполнения полномочий;
г) внедрять инструменты цифровизации;
д) разработать мероприятия по безопасности жизни и здоровья граждан при исполнении муниципальных услуг и функций;
е) создать материально-технические условия для осуществления полномочий;
ж) осуществлять свою деятельность в соответствии с действующим законодательством;
з) вести бухгалтерский учет и бюджетную отчетность;
и) обеспечить охрану труда работников в соответствии с законодательством;
к) эффективно использовать муниципальное имущество и финансы;
л) формировать отчетность.
18. Управление вправе в соответствии с действующим законодательством и нормативно-правовыми актами администрации Каслинского муниципального района:

1) разрабатывать проекты нормативно-правовых актов;

2) владеть, пользоваться, распоряжаться имуществом, закрепленным на праве оперативного управления, в соответствии с нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления;

3) представлять интересы администрации Каслинского муниципального района в органах внутренних дел, в арбитражных судах, общей юрисдикции и третейских судах, мировых судах и в иных государственных органах по отнесенным к функциям и полномочиям Управления сферам;
4) осуществлять функции и полномочия учредителя учреждений и хозяйственных обществ, находящихся в ведении Управления, перечень которых утверждается распоряжением администрации Каслинского муниципального района;

5) осуществлять запросы и получать по межведомственному взаимодействию от отраслевых (функциональных) органов местной администрации и органов местного самоуправления Каслинского муниципального района и поселений, расположенных на территории Каслинского муниципального района,  материалы, необходимые для составления проектов муниципальных программ, сведения, информацию для составления отчета об исполнении мероприятий муниципальных программ.

6) выступать заказчиком товаров, работ, услуг в соответствии с  Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» по вопросам, отнесенным к функциям и полномочиям Управления.

V. РУКОВОДСТВО УПРАВЛЕНИЕМ
19. Руководителем Управления является начальник Управления, назначаемый на должность и освобождаемый от должности локальным актом администрации Каслинского муниципального района.
20. Начальник организует работу Управления по достижению целей и задач, возложенных на Управление настоящим Положением.
21. Начальник Управления организует и обеспечивает исполнение Управлением обязанностей и прав, предусмотренных настоящим Положением, на основе анализа, планирования, организации, контроля.
С этой целью имеет следующие права и обязанности:
1) в сфере организации трудовых отношений:
а) гарантирует оплату труда в соответствии с трудовым законодательством;
б) обеспечивает охрану труда работников в соответствии с действующим законодательством;
в) издает локальные трудовые акты отраслевого (функционального) органа содержащие нормы трудового права, в том числе применения мер поощрительного и дисциплинарного характера, заключает, изменяет и расторгает трудовые договоры с работниками;
г) устанавливает гарантии медицинского обеспечения для работников;
д) назначает и освобождает от должности главного бухгалтера и руководителей структурных подразделений Управления по согласованию с главой Каслинского муниципального района;
е) утверждает график ежегодных оплачиваемых отпусков работников;
ж) обеспечивает соблюдение законодательство в сфере противодействия коррупции.
2) в сфере кадровой политики:
а) организует подбор и расстановку кадров;
б) распределяет должностные обязанности между сотрудниками, утверждает должностные инструкции и осуществляет контроль за их исполнением;
в) наделяет сотрудников правом подписи;
г) разрабатывает и утверждает внутренние порядки взаимодействия структурных подразделений Управления;
д) организует повышение квалификационного уровня сотрудников.
3) в сфере финансов и имущества:
а) организует эффективный бухгалтерский учет и бюджетную отчетность;
б) обеспечивает целевое и эффективное использование финансовых средств и муниципального имущества;
в) утверждает смету расходов Управления в пределах доведенных лимитов из бюджета муниципального района.
4) в сфере муниципальных закупок:
а) подписывает муниципальные контракты (договоры, соглашения) и иные документы в пределах своих функций и полномочий от имени Управления;
б) планирует и организует работу, осуществляет контроль за деятельностью структурных подразделений Управления в сфере закупок для муниципальных нужд;
в) осуществляет иные полномочия, предусмотренные Федеральным законом «О контрактной системе».
5) в сфере учредительства:
а) исполняет права и обязанности учредителя подведомственных учреждений.

6) в сфере представительства:
а) представляет без доверенности Управление во взаимоотношениях со всеми органами государственной власти, органами местного самоуправления, учреждениями и организациями, и предприятиями всех видов собственности;

б) представляет без доверенности Управление в судах со всеми правами, какие предоставлены сторонам законодательством Российской Федерации;

в) выдает в установленном порядке от имени Управления доверенности.
7) в сфере издания правовых актов:
а) издает правовые акты и принимает решения в соответствии с регламентами и порядками по исполнению полномочий;
б) в целях организации работы Управления и его структурных подразделений издает  приказы, обязательные для всех сотрудников подразделений;
в) вносит в установленном порядке на рассмотрение главы Каслинского муниципального района проекты нормативно-правовых, правовых актов по вопросам, отнесенным к функциям и полномочиям Управления.
8) исполняет распоряжения главы Каслинского муниципального района.
22. Во время отсутствия руководителя Управления его обязанности выполняет заместитель начальника Управления или иное лицо, назначаемое приказом Управления, либо локальным актом учредителя.
VI. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ
23. Финансирование деятельности Управления осуществляется за счет средств, предусмотренных в бюджете Каслинского муниципального района, в соответствии с бюджетной сметой расходов или муниципальным заданием.

24. За Управлением в установленном законодательством порядке закрепляется на праве оперативного управления имущество, являющееся собственностью Каслинского муниципального района. В отношении указанного имущества Управление осуществляет права владения, пользования и распоряжения в соответствии с задачами, указанными в настоящем Положении и нормами гражданского законодательства, нормативно-правовыми актами администрации Каслинского муниципального района.

25. Имущество Управления является собственностью Каслинского муниципального района и может быть использовано только для осуществления целей деятельности Управления.

26. Источниками формирования имущества Управления являются:

1) бюджетные ассигнования;

2) имущество, закрепленное собственником или уполномоченным им органом в установленном порядке;

3) иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации и Челябинской области.

27. Управление владеет, пользуется, распоряжается закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Челябинской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Каслинского муниципального района.
28. Управление не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом без согласия учредителя. Управление не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.
29. Управление при осуществлении права оперативного управления закрепленным за ним имуществом обязано:
- эффективно использовать имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;
- обеспечивать сохранность, надлежащий учет и использование имущества строго по целевому назначению;
- нести ответственность за уничтожение и порчу имущества.
VII. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
30. Руководитель Управления несет предусмотренную действующим законодательством ответственность за неисполнение целей и задач, возложенных на Управление, определенных настоящим Положением.
31. Сотрудники Управления несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей, определенных в должностной инструкции, в соответствии с действующим законодательством о муниципальной службе, Трудовым кодексом Российской Федерации и иными правовыми актами органа местного самоуправления Каслинского муниципального района.
32. Управление отчитывается о своей деятельности перед главой Каслинского муниципального района.
VIII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ
33. Реорганизация и ликвидация Управления осуществляется на основании и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными законодательными актами.
34. Ликвидация Управления считается завершенной с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.
35. В случае ликвидации или реорганизации Управление обеспечивает учет и сохранность кадровой документации, а также ее своевременную передачу на хранение в установленном порядке.
IX. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
36. Настоящее Положение, изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются решением Собрания депутатов Каслинского муниципального района и подлежат государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством.

Глава 

Каслинского муниципального района                                                                       И.В Колышев
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